
臺灣菸酒股份有限公司 111年評價職位人員轉任職員甄試試題 

甄試類別【代碼】：職業安全衛生管理(北一區)【U5918】、職業安全衛生管理(北二區)【U5919】 

專業科目 1：職業安全衛生相關法規  ＊入場通知書編號：_________________ 

注意：作答前應先檢查答案卡（卷），測驗入場通知書編號、座位標籤、應試科目是否相符，如有不同應立即請監試
人員處理。使用非本人答案卡（卷）作答者，該節不予計分。 

本試卷為一張雙面，測驗題型分為【四選一單選選擇題 40題，每題 1.5分，共 60分；非選擇題 2大題，每
題 20分，共 40分】，共 100分。 

選擇題限以 2B鉛筆於答案卡上作答，請選出一個正確或最適當答案，答錯不倒扣；以複選作答或未作答者，
該題不予計分。 

非選擇題限以藍、黑色鋼筆或原子筆於答案卷上採橫式作答，並請依標題指示之題號於各題指定作答區內作
答。 

請勿於答案卡（卷）上書寫應考人姓名、入場通知書編號或與答案無關之任何文字或符號。 
本項測驗僅得使用簡易型電子計算器（不具任何財務函數、工程函數、儲存程式、文數字編輯、內建程式、
外接插卡、攝（錄）影音、資料傳輸、通訊或類似功能），且不得發出聲響。應考人如有下列情事扣該節成績
10分，如再犯者該節不予計分。1.電子計算器發出聲響，經制止仍執意續犯者。2.將不符規定之電子計算器
置於桌面或使用，經制止仍執意續犯者。 

答案卡（卷）務必繳回，未繳回者該節以零分計算。 

壹、四選一單選選擇題 40題（每題 1.5分） 

【3】1.符合國家標準 CNS15030分類，具有健康危害者稱為下列何者？ 

危險物 爆炸物 有害物 危害物 

【2】2.雇主不得使分娩後未滿一年之女性勞工從事下列何種危險性或有害性工作？ 

異常氣壓之工作  鉛及其化合物散布場所之工作 

起重機、人字臂起重桿之運轉工作 有害輻射散布場所之工作 

【1】3.事業單位勞動場所發生下列何種職業災害者，雇主應不需於八小時內通報勞動檢查機構？ 

發生災害之罹災人數為一人 

發生災害之罹災人數在一人以上，且需住院治療 

發生災害之罹災人數在三人以上 

發生死亡災害 

【2】4.依職業安全衛生管理辦法規定，第一類事業之事業單位勞工人數在幾人以上者，應設直接隸屬雇主

之專責一級職業安全衛生管理單位？ 

五十人 一百人 三百人 五百人 

【1】5.依職業安全衛生法規定，事業單位勞工人數在幾人以上者，應僱用或特約醫護人員，辦理健康管理、

職業病預防及健康促進等勞工健康保護事項？ 

五十人 一百人 一百五十人 三百人 

【1】6.下列何者不是特別危害健康作業？ 

高空作業 噪音作業 高溫作業 異常氣壓作業 

【2】7.依職業安全衛生管理辦法規定，職業安全衛生委員會需每多久開會一次？ 

一個月 三個月 半年 一年 

【4】8.依職業安全衛生法規定，在高溫場所工作之勞工，雇主不得使其每日工作時間超過幾小時工作時間？ 

 3小時  4小時  5小時  6小時 

【4】9.依職業安全衛生法施行細則規定，所稱具有危險性之機械為下列何者？ 

鍋爐 動力衝剪機械 動力堆高機 人字臂起重桿 

【3】10.雇主對在職勞工六十歲者，應依勞工健康保護規則規定，多久定期實施一般健康檢查？ 

每年檢查一次 每二年檢查一次 每三年檢查一次 每五年檢查一次 

【1】11.依職業安全衛生法規定，雇主對於具有危害性之化學品，不須採取下列哪一項措施？ 

公告 標示 製備清單 揭示安全資料表 

【3】12.依職業安全衛生管理辦法規定，雇主對電氣機車、蓄電池機車、電車、蓄電池電車、內燃機車、內燃

動力車及蒸汽機車等，應每幾年就整體定期實施檢查一次？ 

每半年 每一年 每三年 每五年 

【4】13.依職業安全衛生設施規則規定，雇主使勞工進行局限空間作業時，對勞工之進出，應予確認、點名登

記，並作成紀錄且保存幾年？ 

三個月 半年 一年 三年 

【2】14.職業安全衛生設施規則所指低壓是多少伏特以下之電壓？ 

三百伏特 六百伏特 一千伏特 五千伏特 

【4】15.職業安全衛生設施規則所稱爆炸性物質，指下列何種危險物？ 

金屬鈉 汽油 乙炔 硝化乙二醇 

【3】16.依職業安全衛生教育訓練規則規定，雇主對擔任下列何種具有危險性之機械操作之勞工，應於事前

使其接受具有危險性之機械操作人員之安全衛生教育訓練？ 

吊升荷重在一公噸以上之固定式起重機 

吊升荷重在二公噸以上之移動式起重機操作人員 

吊升荷重在三公噸以上之人字臂起重桿操作人員 

導軌或升降路之高度在十公尺以上之營建用提升機操作人員 

【4】17.依勞工健康保護規則規定，從事石綿作業之特殊體格（健康）檢查紀錄，應至少保存幾年？ 

三年 五年 十年 三十年 

【4】18.下列何項物品不適用危害性化學品標示及通識規則？ 

急毒性物質第三級  刺激皮膚物質第一級 

皮膚過敏物質  菸草製品 

【3】19.依缺氧症預防規則規定，缺氧是指空氣中氧氣濃度未滿百分之多少之狀態？ 

百分之十二 百分之十六 百分之十八 百分之二十 

【3】20.依特定化學物質危害預防標準規定，從事局部排氣裝置設計之專業人員，應接受在職教育訓練，其

訓練周期時數為何？ 

每一年不得低於十二小時 每一年不得低於二十小時 

每三年不得低於十二小時 每三年不得低於二十小時 

【2】21.雇主使勞工從事特別危害健康作業時，特殊健康檢查或健康追蹤檢查結果，部分或全部項目異常，

經醫師綜合判定為異常，而與工作無關者。依勞工健康保護規則，其分級健康管理為第幾級？ 

第一級管理 第二級管理 第三級管理 第四級管理 

【3】22.訓練單位依職業安全衛生教育訓練規則辦理非一般安全衛生教育訓練者，應於十五日前檢附文件，

報請地方主管機關備查，下列何者不是需檢附之文件？ 

教育訓練計畫報備書 教育訓練課程表 學員簽到表 學員名冊 

【1】23.依職業安全衛生教育訓練規則規定，雇主對擔任職業安全衛生業務主管之勞工，應使其接受何種時

數之安全衛生在職教育訓練？ 

每二年至少六小時  每二年至少十二小時 

每三年至少十二小時  每三年至少六小時 

【2】24.雇主對固定式起重機，除應於每日作業前依規定實施檢點外，另對置於何種情況下之固定式起重機，

應實施各部安全狀況之檢點？ 

瞬間風速可能超過每秒二十公尺 瞬間風速可能超過每秒三十公尺 

地震後  三級以上地震後 

【3】25.依職業安全衛生設施規定，有關工作用階梯之設置，下列何者錯誤？ 

斜度不得大於 60度  應有適當之扶手 

梯級面深度不得小於 10公分 寬度不得小於 56公分 

【4】26.下列何者非作業環境監測時，得雇用乙級以上之監測人員或委託工礦衛生技師辦理監測之項目？ 

二硫化碳 二氧化碳 二異氰酸甲苯 硫化鉀 

【1】27.職業安全衛生設施規則所稱之氧化性物質，是指下列何者危險物？ 

過氧化鈉  過氧化氫 

過氧化錳  過氧化苯 

【請接續背面】 



【2】28.局限空間從事作業前，應先確認該局限空間內有無可能引起勞工危害，有危害之虞者，應訂定危害

防止計畫，下列何種危害非職業安全衛生設施規則條文所述之危害？ 

中毒 墜落 缺氧 塌陷 

【3】29.為防止勞工可能從粉碎機及混合機之開口部分墜落之相關疑慮，依職業安全衛生設施規則規定，雇

主可覆蓋高度在幾公分以上之圍柵？ 

 50公分  70公分  90公分  120公分 

【2】30.下列何者不是堆高機每月應依規定定期檢查的項目？ 

制動裝置、離合器及方向裝置 配線、集電裝置、配電盤、開關及控制裝置 

積載裝置及油壓裝置  貨叉、鍊條、頂蓬及桅桿 

【3】31.依職業安全衛生管理辦法規定，雇主對特定化學設備或其附屬設備及配管，應多久依規定定期實施

檢查一次？ 

每半年 每一年 每二年 每三年 

【2】32.下列何者不是應定期實施製程安全評估，並製作製程安全評估報告及採取必要預防措施之工作場所？ 

從事處置危害性之化學品數量達中央主管機關規定量以上 

從事運輸危害性之化學品數量達中央主管機關規定量以上 

從事製造危害性之化學品數量達中央主管機關規定量以上 

從事使用危害性之化學品數量達中央主管機關規定量以上 

【4】33.依職業安全衛生施行細則所規定，各目的事業主管機關應依有關法令規定，配合國家職業安全衛生

政策，積極推動之職業安全衛生業務，下列何者非屬之？ 

策略及規劃 執行與督導 檢討與分析 調研與查勘 

【2】34.依職業安全衛生法規定，雇主不得使未滿 18歲者從事有害物散布之場所，而下列何者非屬之？ 

氰化氫 一氧化二氫 氯氣 苯胺 

【3】35.依營造安全衛生設施標準規定，為了確保安全母索的支撐強度，最小斷裂強度應在幾公斤以上？ 

 1,800公斤  2,100公斤  2,300公斤  2,600公斤 

【2】36.依營造安全衛生設施標準規定，雇主僱用勞工從事露天開挖作業，其開挖垂直深度在幾公尺以上者，

使勞工進入開挖面作業者，應設擋土支撐，避免坍塌？ 

 1.0公尺  1.5公尺  2.0公尺  2.5公尺 

【2】37.依有機溶劑中毒預防規則規定，第二種有機溶劑混存物泛指有機溶劑混存物中，含有第二種或第一

種有機溶劑及第二種有機溶劑之和佔該混存物重量百分之幾以上而不屬於第一種有機溶劑混存物者？ 

 3  5  10  15 

【3】38.危害性化學品之容器標示之圖式符號應使用 X，背景為 Y，圖式外框為 Z，並有足夠警示作用之寬

度。X、Y及 Z分別為什麼顏色？ 

 X＝白色；Y＝黑色；Z＝紅色  X＝紅色；Y＝白色；Z＝黑色 

 X＝黑色；Y＝白色；Z＝紅色  X＝白色；Y＝紅色；Z＝黑色 

【2或 3】39.有關雇主使勞工從事四烷基鉛作業者之相關規定，下列敘述何者錯誤？ 

作業場所建築物之牆壁至少應有三面為開放且能充分通風者 

應供給作業勞工不滲透性防護圍裙、長統手套、不長靴及有機氣體用防毒面罩 

由四烷基鉛桶內抽吸四烷基鉛注入裝置時，應完全予以吸盡，並以丙酮清洗後栓密，及清除桶外污染之

四烷基鉛 

作業場所之地面，應採用不滲透性材料構築，且為易於清除四烷基鉛污染之構造 

【2】40.有關勞工從事高架作業時，應減少工作時間，依高架作業勞工保護措施標準規定，每連續作業二小

時，應給予作業勞工之休息時間，下列敘述何者正確？ 

高度在 2公尺以上未滿 5公尺者，至少有 10分鐘休息 

高度在 2公尺以上未滿 5公尺者，至少有 20分鐘休息 

高度在 5公尺以上未滿 20公尺者，至少有 15分鐘休息 

高度在 5公尺以上未滿 20公尺者，至少有 20分鐘休息 

貳、非選擇題 2大題（每題 20分） 

第一題： 

工作場所中經常會有高低落差超過 1.5公尺高的區域，為了使勞工能安全上、下移動，針對下述類型

梯子，依「職業安全衛生設施規則」，應符合之規定為何？ 

（一）移動梯。【6分】 

（二）合梯。【8分】 

（三）梯式施工架立木之梯子。【6分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第二題： 

新進或就業員工需要對於法規內所定義的場所區域有充分的認知，若向廠內工安人員詢問「職業災

害」相關等問題時，依「職業安全衛生法及施行細則」規定，工安人員應如何回答： 

（一）何謂職業災害？【4分】 

（二）承第（一）小題，職業災害定義中所稱之勞動場所包括哪些場所？【8分】 

（三）所稱工作場所之定義？【4分】 

（四）所稱作業場所之定義？【4分】 

 

 


